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Ementa
A administracao publica e o sistema politico brasileiro. Sistema de organizacdo politico-administrativo do Brasil. Caracteristica do
sistema politico brasileiro. Fundamentos de Administracdo publica. Diferencas entre gestdao privada e gestdo puUblica. A

administracdo burocratica. Funcoes do governo. A elaboracao do plano. Estratégia e politica de desenvolvimento. Fundamentos de
politicas publicas. Formulacao e implementacao das politicas publicas. Novo modelo de gestdo publica.

Justificativa

A nova Administracdo PUblica incorpora diversas funcdes de administracao, considerando o papel fundamental do gestor no
processo decisorio e implantacao de Politicas PUblicas, percebe-se a importancia da formacdo de um gestor preparado para atuar
em diversos tipos de organizacoes e, capaz de atender as demandas sociais.

Objetivo Geral

Prover o estudante de Administracao de conceitos, metodologias e habilidades que o auxilie a compreender e solucionar problemas
relacionados ao dia a dia das organizagdes publicas.

Objetivos Especificos

Entender as fungdes basicas da administracdo publica;
Estudar o Sistema Politico brasileiro e suas caracteristicas;
Identificar o papel do gestor na administragao publica.

Conteudo Programatico

Topico / Subtopico

Metodologia
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Aulas expositivas dialogadas, com a utilizacao de projetor multimidia e quadro. Leitura e discussao de artigos e estudos de caso.

Resolucao de atividades individuais ou em grupos em sala e no Ambiente Virtual de Aprendizagem.

Avaliacao

Nota 1: verificacao de aprendizagem (7,0 pontos) e atividades em sala e no AVA (3,0 pontos). Nota 2: verificacao de aprendizagem

(7,0 pontos) e atividades em sala e/ ou seminario (3,0 pontos). Média Final: Nota 1 + Nota 2 / 2.
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